
講座の特徴

講座の内容

セミナー概要

【日程】9月10日（火）

【定員】 10名

【対象】

【時間】 13：30 ～ 15：30

【会場】 ものづくり創造拠点

SENTAN 3階

主催 豊田商工会議所・豊田高専・豊田市 3者連携機関

とよたイノベーションセンター

採用活動を手探りで行っている中小製造業向けに、人材採用と
定着促進を戦略的に取り組んで頂くための基礎講座です。
「募集しても応募がない」「採用してもすぐに辞めてしまう」
というお悩みの解決に向け、考え方やポイントが習得できます。
一般論ではなく、企業人事経験が長い講師による具体的な内容
なので、無理なく即時取り入れていただける内容となります。

・基本的な採用活動や人材定着の考え方とポイント
・製造業の職種や対象者ごとに適した採用方法や訴求内容
（例：製造スタッフと製造技術職との違い）

・現在主流の活動方法に合わせた具体的な内容と成功事例紹介

＊自社の求人票や求人原稿をもとに、この場で具体的に改善版を
作成いただく予定となりますので、ご持参ください。
（情報開示不可部分は黒塗りで構いません）

豊田市内中小企業

＊製造業向けの講座内容となっていますが、製造業以外の方も

受講いただけます。



イノベーションセミナー

戦略的に取り組む人材の採用・定着基礎講座

会社名

所在地 〒

受講者

部署／役職

氏名

連絡先

TEL

FAX

E-mail（必須）

講師紹介

お預かりしたメールアドレスに新たなイベントやお得な最新情報等を送付させていただく場合がございます。
もしメールでの情報配信をご希望でない場合は下のチェックボックスにチェックをお願いします。
□メールでの情報配信を希望しない

申込先

とよたイノベーションセンター 【問合せ】TEL：0565-47-1240

①～③のいずれかの方法でお申込み下さい。

①WEBフォームより申込み →
https://www.toyota-innov.aichi.jp/event20240910form/
②FAX：0565-47-1242
③E-mail：ticinfo@toyota-innov.aichi.jp

※ mail本文に下記内容を記載してください

企業で人材採用を中心とした人事や人材業を
約20年経験した後、人事コンサルタントと
して起業。企業規模や業種を限定せず、15
名～1万人超の企業様を対応。業種は人材難
になりやすい製造業、建設業、サービス業が
多く、各社に合わせた具体活動を構築、実施
支援を行っている。8年間で65社対応。

株式会社 繋（つなぐ）
中山 稚枝子 氏
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