
〈主催〉豊田市 〈共催〉とよた男女共同参画センター「キラッ☆とよた」／豊田商工会議所 〈事務局〉株式会社eight

― 誰もが成長を実感できる職場へ ―

1 ホームページにて法人登録

3 詳細案内メール/会員番号付与

豊田市内に事業所を有する中小事業者

講座

個別相談day

対 象
事 業 者

ご 登 録
費 用

ご登録からご受講までの流れ

※ 大企業でも「豊田市はたらく人がイキイキ輝く
事業所表彰」受賞事業者であれば有料で
ご参加いただけます。

１事業者あたり 年間 45,000円（税込）

2 豊田市への登録費用のお支払い

「とよたキャリアカレッジ」とは…

誰もが成長を実感できる職場づくりに是非、本事業をご活用してみませんか？

【お好きな講座】を【定額】で【何度でも】従業員様にご受講いただけます。

4 受講予約

ご登録事業者様にお勤めの従業員の方は、
お好きなプログラムを選び、予約サイトにて
事前にご予約ください。

法人登録申込フォームはこちら→

※年度途中登録の場合のご登録費用については、
事務局へお問い合わせください。

“

“

女性従業員の育成･定着を主目的とした、市内中小企業様のサポート研修プログラムです。

おすすめ
ポイント

おすすめ
ポイント

おすすめ
ポイント

▶ 大賞・優秀賞 受賞事業所（中小のみ）／無料
▶ イキイキ賞 受賞事業所（中小のみ）／25,000円

(税込)

「はたらく人がイキイキ輝く事業所表彰」
受賞事業所特典（令和元年度以降）

多様な講座を何度でも
受講可能です！

※ オンライン参加可能
※ 男性従業員様・経営者様

向けプログラムもあります

経験豊富な
キャリアコンサルタント
による個別相談も可能！

業種問わずご参加できる
プログラムのため

異業種交流も出来ます！



〈主催〉

豊田市 産業部 産業労働課
（ TEL ）0565-34-6774
（MAIL）sangyou@city.toyota.aichi.jp

〈詳細・お問い合わせ先〉

とよたキャリアカレッジ事務局（株式会社eight）
(TEL） 0565-41-8871    
（MAIL） office@8eight8.jp
（ホームページ） https://8eight8.jp/toyotacc/

令和4年度とよたキャリアカレッジ
開講プログラム

原則毎週金曜日
13：30～15：00

〈共催〉

とよた男女共同参画センター「キラッ☆とよた」
豊田商工会議所

詳しくはこちらの
QRコードから
ホームページを
ご確認ください！

１１/１１

※ プログラムにより1事業者あたりの定員を設け
させていただきます。

※ 講座内容や会場が変更となる場合がござい
ますのでご了承ください。変更がある場合は
ホーム ページ等でお知らせします。

※ 講座名が同一のものは同内容です。

開講日 プログラム名 対象 会場

10月

7日 自分らしいリーダーシップ リーダー職 豊田商工会議所

14日 多様なキャリアを実践者から学ぼう(ゲスト：※２プロボノ実践者) ALL キラッ☆とよた

21日 自身のコミュニケーションタイプを知ってキャリアに生かそう ALL キラッ☆とよた

11月

4日 ホルモンバランスを整えてイキイキ働く！セルフメンテナンス講座 女性限定 キラッ☆とよた

11日 働き方改革進め方勉強会 経営者/管理者/人事/リーダー 豊田商工会議所

18日 なりたい自分になるためのセルフマネジメント ALL キラッ☆とよた

25日 ●個別相談day①12:10-12:55/②13:10-13:55/③14:10-14:55 予約制 豊田市女性しごとテラス

12月

2日 その時が来る前に！介護と仕事の両立講座 ALL キラッ☆とよた

9日 会議をもっといい場に！ファシリテーション力の基本 ALL 豊田商工会議所

16日 自分の強み弱みを知って仕事に生かそう ALL キラッ☆とよた

1月

13日 育児両立管理職のためのキャリアデザイン 経営者/管理者/人事/リーダー キラッ☆とよた

20日 自分らしいリーダーシップ リーダー職 豊田商工会議所

27日 アドラー心理学に学ぶ職場コミュニケーションの実践 ALL キラッ☆とよた

2月

3日 伝える力ープレゼン力を高めようー ALL キラッ☆とよた

10日 部下との面談力を高める対話力 経営者/管理者/人事/リーダー キラッ☆とよた

17日 ●個別相談day①12:10-12:55/②13:10-13:55/③14:10-14:55 予約制 豊田市女性しごとテラス

3月
3日 お金に向き合うライフプランニング ALL キラッ☆とよた

10日 チームで向き合う、組織と個人のありたい姿 上司と部下、同僚同士を推奨 キラッ☆とよた

オ ブ ザ ー ブ 参 加 （ 見 学 ） も
１ 回 ま で 受 付 中 ！
事 務 局 ま で ご 連 絡 く だ さ い ！

働き方改革進め方勉強会
（金） テーマ：従業員の働きがい改革に向けた取組 ▶ 事例紹介：ゲスト/㈱トヨタ中央自動車学校様

▶ 異業種交流会

内 容

い ち 押 し プ ロ グ ラ ム

令和３年度イキイキ大賞を受賞した㈱トヨタ中央自動車学校様にご登壇
いただき、従業員が活躍できる組織作りについて実際の取組事例などを
お話しいただきます。
従業員の働きがいに関する取組のヒントを得る場としてご活用ください！ 登録事業者様以外のご参加も大歓迎！

→  参加者の皆様や事務局を交えての
情報交換や相談の時間もあります！

！

mailto:office@8eight8.jp

